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FORMATEUR

Vincent Aubin
Agrégé de philosophie, il enseigne l’anthropologie à l’EMD (Marseille). 

PUBLICS CONCERNÉS ET NIVEAU DE CONNAISSANCE PRÉALABLE 
REQUIS
La formation s’adresse :
•	 aux dirigeants (tous ceux qui ont la responsabilité d’une équipe)
•	 aux Responsables Ressources Humaines
•	 à tous ceux qui exercent un métier de conseil, accompagnement, coaching 

dans le monde du  travail
•	 aux membres du réseau TALENTS & TRAJECTOIRES
•	 à tous ceux qui désirent mieux comprendre les enjeux humains du travail

Conditions nécessaires :
•	 avoir une expérience du monde du travail
•	 avoir renseigné le questionnaire préalable
•	 avoir lu les textes proposés en amont
•	 avoir eu un entretien préalable avec le responsable de la formation

OBJECTIFS DE LA FORMATION

•	 Acquérir des éléments d’analyse pour comprendre les enjeux du travail 
aujourd’hui

•	 Comprendre ce qu’est un travail humain
•	 Identifier les clés d’un travail humain pour créer les conditions d’une 

coopération sereine et harmonieuse
•	 Formuler des axes d’amélioration concrets pour son propre domaine de 

responsabilité
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JOUR 1 : COMPRENDRE LE TRAVAIL AUJOURD’HUI

2. TRAVAIL, QUI ES-TU ?

Le travail à travers le temps : le travail a connu de profondes mutations au 
fil des siècles, tant sur le plan économique que technique. A-t-il seulement 
toujours existé ? Que nous enseigne l’histoire du travail pour comprendre ses 
enjeux actuels ? Quelle définition du travail peut-on tirer de ce regard pre-
nant en compte l’histoire et la diversité des formes du travail ?

Après-midi 14h-18h

1.	 LES RÉALITÉS DU TRAVAIL DANS LE MONDE CONTEMPORAIN

Constats et enjeux : le travail peut être source de souffrance, mais il est 
aussi capable de nous faire grandir et de nous rendre fier. Que sait-on de la 
situation du travail dans notre société ? Quels sont les diagnostics proposés 
par les sciences sociales ?

Matin 8h30-12h30

JOUR 2 : LE TRAVAIL, ACTION SUR LE MONDE ET LIEN SOCIAL

3. LE TRAVAIL COMME ACTION SUR LE MONDE

Confronter le réel : tout travail est confrontation à la partie du réel qui nous 
est « confiée ». Qu’est-ce qui se joue pour la personne au travail dans cette 
épreuve du réel, de sa résistance, de sa plasticité ? Que se passe-t-il quand 
cette confrontation est biaisée, entravée ou évitée ?

Matin 8h30-12h30
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Pour qui, avec qui et à travers qui ? Le travail est profondément social : il 
se fait pour, avec et à travers les autres. Quelles évolutions a connu cette 
dimension fondamentale du travail ? Quels enseignements en tirer pour 
améliorer les organisations et pour un travail plus humain demain ? En quel 
sens est-ce toujours d’autrui que je « reçois » mon travail ?

Après-midi 14h-18h

JOUR 3 : LE TRAVAIL ET LA QUÊTE DE SENS

5. LE TRAVAIL ET MOI

Le travail me fait-il exister ? Le travail n’est pas neutre : il façonne et 
transforme celui qui l’accomplit. Quelles conditions mettre en œuvre pour 
que le travail soit un lieu d’accomplissement, vécu comme un vecteur de 
croissance humaine ?

Matin 8h30-12h30

Après-midi 14h-18h

4. LE TRAVAIL, UN ACTE SOCIAL

6. UNE « SPIRITUALITÉ DU TRAVAIL » (SIMONE WEIL)

Sens du travail et sens de la vie : Peut-on dissocier la quête de sens dans 
le travail et dans la vie ? Un travail pleinement humain peut-il se dispenser 
d’intéresser tout l’homme, jusque dans son besoin de transcendance ? 
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MODALITÉS PÉDAGOGIQUES, SUIVI ET SANCTION DE LA FORMATION

Modalités : 
La formation s’effectue en présentiel afin de favoriser l’implication des stagiaires 
dans la formation et les échanges. Le nombre de stagiaires est compris entre 8 
et 15. Les repas sont pris sur place et inclus dans la formation. L’hébergement 
reste à la charge du stagiaire (possibilités d’hébergement sur place dans la limite 
des places disponibles). 

Les 3 jours de formation conjuguent :
	 •   Exposés
	 •   �Travail individuel à partir de questions posées par l’intervenant pendant 

10 min
	 •   Travaux en sous-groupes de 3 à 4 personnes pendant 20 min 

•   Mise en commun et synthèse pendant 1h

Supports : 
Un recueil de textes sera proposé pour permettre aux participants de préparer 
le séminaire. Des documents d’analyse sont remis au fur et à mesure de 
l’avancement de la formation.

Évaluation : 
Au cours de la formation, des ateliers de travail, en petits groupes, sont prévus. 
Ils permettent aux stagiaires de faire un retour personnel en plénière, à partir des 
questions posées et d’avoir ainsi une évaluation de la compréhension de chacun 
par le formateur. Une évaluation à chaud est effectuée en fin de formation. Un 
second questionnaire est adressé aux stagiaires, 3 mois après la formation, pour 
apprécier les acquis de la formation.
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DÉLAIS D’ACCÈS
Les délais d’accès à la formation sont de 15 jours.

CONDITIONS TARIFAIRES
Le coût de la formation est le suivant :
	 •  Entreprise : 2500€ net de taxes
	 •  Particulier : 950€ net de taxes

Les prix annoncés intègrent l’animation de la formation avec les supports des 
stagiaires, l’hébergement en journée et les repas du déjeuner. 
Les coûts de transport, de repas des dîners et de logement pour les nuits, sont 
à la charge du stagiaire.
La formation peut être réalisée en intra-entreprise pour un coût forfaitaire évalué 
en fonction du nombre de participants.

L’inscription devient effective à réception de :
	 •  La convention signée
	 •  Du versement d’un acompte de 25% du prix total de la formation

Le solde de la formation est à régler au plus tard le premier jour de la formation.

CONDITIONS D’ACCEUIL
Nous sommes soucieux d’accueillir les personnes en situation de handicap. Dans 
ce cas, contacter Florence Hotellier pour étudier les aménagements nécessaires, 
au 06 33 54 00 43.
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Nom :. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                   Prénom :. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                      

Raison sociale Société :. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                          . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Adresse personnelle / professionnelle :. . . . .    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Code postal :. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                          Ville :. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                           

Tél. Fixe :. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                               Portable :. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                     

E-mail :. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Bulletin d’inscription - À remplir sur PDF

REDÉCOUVRIR BEAUTÉ, SENS 

ET ENJEUX DU TRAVAIL

PLUS D’INFOS

CONTACTEZ-NOUS : 
contact@talents-trajectoires.com    |   Tél : +33 (0)6  33  54 00 43

PARTICIPATION

ENTREPRISES : 2500 € 
PARTICULIERS : 950 €

Conventions formations sur demande


